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Lundi 30 mars 2026

12h00a Inscription au congrés Salle Notre-
16 h 30 > g Dame |

13 h 00 a L,

16 h 30 Activité Interra Interra

17 h 00 a . o
19 h 00 5a7 Foyer principal
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Mardi 31 mars 2026

Heure Pléniére
8h30a

Inscription au congrés
9h15

9h 30 Mot de la personne directrice de la région, Karine Laprise
Mot de la personne secrétaire général du CPSM, Stéphane Racine
Appel des personnes dirigeantes
Minute de silence a la mémoire de celles et ceux qui nous ont quittés
Lecture et adoption de I'ordre du jour
Adoption du procés-verbal du 21¢ congrés biennal
Lecture et adoption des regles et des procédures
Election de la personne présidente d’élection
Adoption de la composition des comités :
o Lettres de créance
e Résolutions et amendements statutaires
Premier rapport du comité des lettres de créance
Rapport de la personne présidente du CPSM, Robin Cété
Tendances et négociation du régime d’assurances collectives : pieges et
conseils, Jonathan Bohm, FICA, FSA, associé, Services actuariels SAl
12 h 00 Diner
13 h 30 Rapport de la personne secrétaire général du CPSM, Stéphane Racine
La psychologie et la gestion des personnalités difficiles, conférence de
Dr Gérard Ouimet, Ph. D. (psy), Ph. D. (Sc.Pol), Docteur en psychologie
et en politologie, Professeur honoraire, spécialiste en psychopathologie

et en psychologie du pouvoir
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Mardi 31 mars 2026

Heure Pléniére
13 h 30 Rapport du comité « Climat de travail malsain »
(suite) Rapport du comité des résolutions et amendements statutaires /

orientations stratégiques
Allocution de la personne présidente du SCFP-Québec,
Patrick Gloutney

17 h 00 Ajournement
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Mercredi 1 avril 2026

Heure Pléniére

8h30a Inscription au congrés

8 h 50

9h 00 Deuxiéme rapport du comité des lettres de créance

Mise en candidatures pour le poste a la présidence et le poste de
secrétaire général
Rapport de la personne coordonnatrice du secteur municipal, Roxane
L'Abbée
Présentation sur I'action politique avec Pierre-Paul St-Onge, conseiller au
SCFP
Ensemble pour la santé financiére du personnel municipal, par Marie-
Julie Bélanger, directrice générale de la Caisse du personnel municipal
Québec, et James Dubois-Moniz, directeur Développement des affaires
de la Caisse Desjardins du Réseau municipal
Allocution de la personne directrice adjointe du secteur municipal au
SCFP-Québec, Nathalie Stringer
Rapport du comité des résolutions et amendements statutaires /
orientations stratégiques
Allocution de la personne directrice adjointe du service de I'organisation
au SCFP-Québec, Marcin Kazmierczak
Commanditaires et tirage

12 h 00 Diner
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Mercredi 1 avril 2026

Heure Pléniére

13 h 30 Service de la recherche et de la lutte contre la privatisation, les attaques
du gouvernement et l'inflation au Québec par Nicolas Cléroux, avocat et
conseiller a la recherche au SCFP, et Pierre-Guy Sylvestre, économiste
et conseiller a la recherche au SCFP
Rapport du comité des résolutions et amendements statutaires /
orientations stratégiques
Bilan financier 2024-2025
Rapport des syndics
Une bonne gouvernance : les surplus et que doit-on surveiller dans un
comité de retraite du secteur municipal, par Sarah Mckeown Guérette,
FICA, Conseillere principale, Services actuariels SAl
Rapport du Comité Femme du CPSM
La retraite et les femmes par Marie-Josée Naud, conseillere au service
de la formation a la FTQ
Jeu participatif, « la juste gréve » animée par Francis Gervais, conseiller
au SCFP
Ajournement

18 h 30 Cocktail
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Jeudi 2 avril 2026

Heure Pléniére
09 h 00 Troisiéme rapport du comité des lettres de créance
Rapport du comité des résolutions et amendements statutaires /
orientations stratégiques
Allocution de la personne secrétaire général du SCFP-Québec, Fanny
Demontigny
Quel type de mobilisation doit-on faire dans un contexte d'austérité?
Monsieur Jean-Noél Grenier
Allocution de la personne présidente de la FTQ, Magalie Picard
Election :
Présidence
Secrétaire général(e)
Une personne syndic
Entérinement des candidatures pour les postes des personnes directrices
régionales
Assermentation des personnes élues
Tirage des prix de présence
Disposition des rapports non traités
Mot de la fin par la personne présidente du CPSM
12 h 30 Cléture
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La psychologie et la gestion des personnalités difficiles

Docteur en psychologie et en politologie, Gérard Ouimet est détenteur de deux doctorats
(Ph. D. en psychologie et Ph. D. en science politique décernés par I'Université de
Montréal). Son champ de spécialisation a trait a la psychopathologie organisationnelle et
a la psychologie du pouvoir.

Il a enseigné a 'université pendant plus de 40 ans.

Auteur de plusieurs articles scientifiques publiés dans des revues de calibre international,
Gérard Ouimet a prononcé au cours de sa carriére professorale plus de 4 000 conférences
scientifiques et professionnelles.

Les principaux thémes traités lors de ces conférences sont :
(1) La psychologie et la gestion des personnalités difficiles;
(2) La psychologie du pouvoir : les habiletés politiques;

(3) L’exercice du leadership;

(4) La gestion du changement;

(5) La gestion du stress;

(6) L’égarement social.

Enfin, il a publié six ouvrages, a savoir :

Traités scientifiques :

(1) Ouimet, G. (2008). Psychologie du pouvoir organisationnel : la maitrise des habiletés
politiques. Montréal, Québec : Cheneliére éducation.

(2) Ouimet, G. (2018). Psychologie du leadership pathologique. Montréal,
Québec : Cheneliére éducation.

Essai :

(3) Ouimet, G. (2022). La république des égarés : essai sur la psychologie de I'Homo
limbus. Montréal, Québec

Romans :

(4) Ouimet, G. (2024). Des clowns plein les oreilles. Free Thinker Productions / Amazon
Kindle Direct Publishing.

(5) Ouimet, G. (2024). Un tout petit point bleu merdique dans l'univers. Free Thinker
Productions / Amazon Kindle Direct Publishing.

(6) Ouimet, G. (2025). Le loup-garou de la riviere Jaune. Free Thinker Productions /
Amazon Kindle Direct Publishing.
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Ensemble pour la santé financiere du personnel municipal

A propos : Un atelier visant & vous présenter les priorités décelées
dans vos milieux, les leviers et les programmes disponibles pour
accompagner financierement les employés municipaux. Que ce
soit en matiére d’éducation financiere ou pour aider les personnes
plus vulnérables financierement, nos équipes sont présentes pour
collaborer avec vos syndicats.

Marie-Julie Bélanger, directrice générale de la Caisse du
personnel municipal du Québec

James Dubois-Moniz, directeur du Développement des affaires
de la Caisse Desjardins du Réseau municipal

Des caisses dédiées aux employés et aux organismes municipaux
du Québec

Tendances et négociation du régime d’assurances collectives : pieges et conseils

Jonathan Bohm est associé de la firme d’actuaires-conseils SAl et
compte plus de 20 ans d’expérience dans le domaine de
lassurance collective. Jonathan agit comme actuaire-conseil
aupres de sa clientele composée de comités d’assurance et
d’organisations syndicales.

Plus spécifiquement, Jonathan conseille ses clients lors de la
négociation du renouvellement annuel de la tarification avec les
assureurs, la recherche de fournisseurs (appel d’offres), le
support aux négociations de convention collective, la conception
de régimes, la communication aux assurés et aux
administrateurs, la vérification des documents contractuels,
l’analyse des réclamations, la comparaison de marché, le suivi
des tendances et des modifications législatives, Uinterprétation
de clauses contractuelles et toute autre question émergeant dans le cadre de la gestion et
de 'administration d’un régime d’assurance collective. Jonathan détient un baccalauréat en
mathématiques de 'Université de Montréal et est Fellow de UInstitut canadien des actuaires.
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Une bonne gouvernance: les surplus et que doit-on surveiller dans un comité de retraite
du secteur municipal.

Sarah Mckeown Guérette est conseillere principale chez les
Services Actuariels SAl et compte plus de 10 ans d’expérience dans
la consultation des régimes de retraite. Depuis le début de sa
carriere, Sarah travaille dans des firmes d’actuaires-conseils, se
spécialisant entre autres dans 'administration et la consultation
actuarielle des régimes de retraite a prestations déterminées au
Québec et en Ontario. Sarah a développé une expertise dans les
régimes de retraite multijuridictionnels du secteur privé, dans les
régimes du secteur municipal ainsi que dans les régimes a
prestations cibles. Elle a été impliguée dans divers mandats,
notamment la modification de dispositions de régimes, la mise en
ceuvre de nouveaux régimes de retraite et des processus d’achat de
rentes, en plus de mandats d’administration courante et de consultation en matiere de
régimes de retraite. Sarah détient un baccalauréat avec une spécialité en mathématiques
actuarielles de U'Université Concordia. Elle est également Fellow de UInstitut canadien des
actuaires.

La retraite et les femmes

Mme Marie-Josée Naud est titulaire d’un baccalauréat en histoire,
d’un certificat en droit du travail et d’un certificat en gouvernance de
sociétés. Elle amorce sa carriere en 1995 a Hydro-Québec, ou elle
occupe diverses fonctions pendant plusieurs années.

Depuis 2008, elle agit a titre de conseillere syndicale au Service de
’éducation de la Fédération des travailleurs et travailleuses du
Québec (FTQ). Dans ce réle, elle est notamment responsable du
programme de formation portant sur la négociation, 'administration
et la gouvernance des régimes de retraite, ainsi que du dossier des
assurances collectives.

Mme Naud est également présidente de deux comités de retraite,
dont celui du Régime de retraite par financement salarial de la FTQ (RRFS-FTQ), et siege au
conseil d’administration de Retraite Québec.
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Jean Noél Grenier, Ph. D.
Professeur, Département des relations industrielles — Université de Laval

M. Grenier a fait des études en Etudes syndicales et science économique a Université York
(Ontario) et il est détenteur d’un doctorat en relations industrielles décerné par 'Université
Laval. Il s’intéresse aux conditions de travail, la négociation collective et la représentation
syndicale dans les secteurs et services publics. Il compte plusieurs publications et
conférences sur les enjeux du syndicalisme et la restructuration des services publics.
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